
Nesecret

A N U N Ţ

Comisariatul Regional pentru Protecţia Consumatorilor Regiunea Sud-Vest Oltenia organizează
concurs în data de 5.07.2022 (proba scrisa) – ora 10, iar interviul va fi susţinut într-un termen de maxim

5 zile lucrătoare de la data susţinerii probei scrise, dată care va fi anunţată odata cu afişarea rezultatelor

la proba scrisă, la sediul din Craiova, strada Gheorghe Chitu nr.58, în conformitate cu prevederile

O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, şi

HG.nr.611/2008 pentru aprobare normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor

publici, cu modificarile şi completările ulterioare, pentru urmatorul post:

- Consilier Achizitii publice clasa I, grad profesional superior –CRPC RSV Oltenia/ Compartiment

C.E.R.U (ID post 537292). Condiţiile care trebuie să fie îndeplinite de persoanele care participă la

concurs în conformitate cu prevederile art.465 din OUG.nr.57/2019 privind Codul Administrativ, sunt

urmatoarele:

a) are cetăţenia română şi domiciliul în România;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi;
d) are capacitate deplină de exerciţiu;
e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de

sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe
bază de evaluare psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile
legii;
f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei

publice;
g) îndeplineşte condiţiile specifice, conform fişei postului, pentru ocuparea funcţiei publice;
h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra

autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei,
infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea
funcţiei publice, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în
executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii;
j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru
motive disciplinare în ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia
specifică.
Condiții specifice care trebuie să fie îndeplinite de persoanele care participă la concurs, în

conformitate cu prevederile art.386 din OUG.nr.57/2019 privind Codul Administrativ sunt urmatoarele:

- studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul Ştiinţe
Economice

- Curs de achizitii publice absolvit cu diploma, eliberata de o institutie acreditata de Ministerul

Muncii sau Ministerul Educatiei Nationale
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- minim 7 ani vechime în specialitatea studiilor

Actele care alcătuiesc dosarul de concurs sunt:

a) formularul de înscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor

specializări şi perfecţionări;

e) copia carnetului de muncă şi a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată,

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului/funcţiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de

înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al

acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică.

Modelul orientativ al adeverinţei menţionate la lit. e) este publicat pe pagina de internet a

Autorității, în cadrul secţiunii dedicate publicităţii concursului. Adeverinţele care au un alt format decât

cel prevăzut la lit. e) trebuie să cuprindă elemente similare celor prevăzute acesteia, din care să rezulte

cel puţin următoarele informaţii: funcţia/funcţiile ocupată/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru

ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfăşurării activităţii, vechimea în muncă acumulată,

precum şi vechimea în specialitatea studiilor.

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii.
Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care

atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap,

emis în condiţiile legii. Copiile de pe actele menționate, precum şi copia certificatului de încadrare într-un

grad de handicap se prezintă în copii legalizate sau însoţite de documentele originale, care se certifică
pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevăzut la lit. g) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere. În acest

caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs

preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă are obligaţia de a

completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar

nu mai târziu de data şi ora organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de

numire. În situaţia în care candidatul solicită expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct

de la autoritatea sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită potrivit

legii şi procedurii aprobate la nivel instituţional.
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Candidatul cu dizabilităţi, înscris la concursul de recrutare, poate înainta comisiei de concurs, în

termenul prevăzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele

necesare pentru asigurarea accesibilităţii probelor de concurs.

Formularul de înscriere se pune la dispoziţia candidaţilor prin publicarea pe pagina de internet a

ANPC ,în cadrul secţiunii dedicate publicităţii concursului, precum si la sediul CRPC RSV Oltenia

Durata normală a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână;

-Constituţia României, republicată;
-Hotărârea Guvernului nr. 700/2012 privind organizarea și funcționarea Autorității Naționale pentru
Protecția Consumatorilor, cu modificările şi completările ulterioare;
-Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 –Codul Administrativ - Titlul I şi II ale părţii a VI-a , cu
modificările şi completările ulterioare;
-Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările
ulterioare.
- Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;
-Hotărârea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;
-Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie
publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii,
precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, cu
modificările şi completările ulterioare;

TEMATICA
-Constituția României, republicată;
-Reglementări în domeniul funcției publice și a funcționarilor publici;
-Reglementări privind respectarea demnităţii umane, protecţia drepturilor şi libertăţilor fundamentale
ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare.
-Scopul si principiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice
-Semnificațiile termenilor și expresiilor utilizate în cadrul Legii nr. 98/2016 privind achizițiile publice;
Autorități contractante; Domeniu de aplicare. Exceptări; Activităţi de achiziţie centralizată; Reguli
generale de participare şi desfăşurare a procedurilor de atribuire; Modalități de atribuire; Organizarea şi
desfăşurarea procedurii de atribuire;              -Executarea contractului de achiziţie
publică/acordului-cadru; Cazuri specifice de încetare a contractului de achiziţie publică; Contravenţii şi
sancţiuni;
-Înregistrarea, reînnoirea și recuperarea înregistrării în SEAP;
-Planificarea şi pregătirea realizării achiziţiei publice; Realizarea achiziţiei publice;  -Remedii şi căi de
atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică
- Notificarea prealabila si Contestaţia formulată pe cale administrativ-jurisdicţională;
-Termenul de contestare şi efectele contestaţiei; Elementele contestaţiei; Soluţionarea contestaţiei;
-Suspendarea procedurii de atribuire;
-Soluţiile pe care le poate pronunţa Consiliul;
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Atribuţiile prevăzute în fișa postului pentru funcția de consilier achizitii publice  din cadrul CRPC RSV
Oltenia
1. Întocmirește programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor făcute de către comisarul sef și
contabil.
2. Asigură, întocmește și răspunde de organizarea și desfășurarea procedurilor de achiziții publice
conform legislației în vigoare, după cum urmează:
- publicitatea achizițiilor publice (anunțuri de intenție, de participare și de atribuire);
- inițiază lansarea procedurii de achizitii publice în SICAP;
- întocmirea caietului de sarcini;
- intocmirea documentațiilor de aribuire și a celor descriptive, prezentarea ofertelor și lămurirea
eventualelor neclarități legate de acestea;
- întocmirea notei estimative a contractului și a notei justificative cu privire la procedurile de achiziție
publică;
- întocmirea rapoartelor pentru constituirea comisiilor de evaluare în vederea atribuirii contractelor de
achiziție publică;
- întocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie publică;
- întocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achiziție publică;
- întocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de achiziții
publice;
- asigură desfasurarea propriu zisă a procedurilor de achiziție publică de atribuirea contractelor de
furnizare produse, servicii și lucrări;
- intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor;
- analizarea ofertelor depuse;
- emiterea hotărârilor de adjudecare;
- primirea și rezolvarea contestațiilor;
- întocmirea rezoluțiilor la contestatiile depuse;
- participarea la încheierea contractelor de achiziție publică;
- urmărirea respectării contractelor de achiziții publice din punct de vedere al respectării valorilor și
termenelor, confirmarea realității regularității și legalității plăților aferente contractelor făcându-se de
compartimentele care au propus și solicitat achiziția publică respectivă.
3. Ține evidența contractelor ce au ca obiect achizițiile publice de bunuri, servicii sau activități.
4. Urmărește executarea contractelor de achiziții și informează șefii ierarhici ori de câte ori apar
încălcări ale clauzelor contractuale.
5. Colaborează cu celelalte compartimente funcționale din cadrul CRPC Regiunea Sud-Vest Oltenia la
fundamentarea programelor anuale de achizitii publice.
6. Soluționează în termenul prevăzut de lege corespondența repartizată.
7. Îndeplinește și alte sarcini stabilite prin lege și șefii ierarhici.
8. Ține evidența necesarului de rechizite și materiale consumabile.

Depunerea dosarelor de concurs şi completarea formularului de înscriere se va face în perioada

3.06.2022-22.06.2022, la Compartimentul Economic si Resurse Umane – e-mail

contabil.dolj@anpc.ro, persoana de contact Rezeanu Fleurentina Ramona telefon 0741763908,

adresa Craiova, strada BLD. GHEORGHE CHITU nr.58.

Menţionăm faptul că anunţul de concurs va aparea pe site-ul Agenţiei Nationale a Funcţionarilor

Publici, pe site-ul Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Consumatorilor şi la sediul CRPC RSV

OLTENIA .
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Afişat în data de …………….


