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Autoritatea Nationala pentru Protectia Consumatorilor organizeaza concurs in
data de 20.01.2023, ora 10.00 (proba scrisa), iar interviul intr-un termen de maximum 4
zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
unor functii contractuale vacante, in conformitate cu prevederile Hotardrii Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, dupa cum urmeaza:

Director — 1 post — Directia de Insolventa a Persoanelor Fizice (sediul central A.N.P.C.)
Conditiile specifice obligatorii/prevazute in fisa postului sunt urmatoarele:
> studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta,
> vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei contractuale: minimum 5
ani.

Sef serviciu — 1 post — Directia de Insolventa a Persoanelor Fizice - Serviciul
Insolventa (Aparat Central)
Conditiile specifice obligatorii/prevazute in fisa postului sunt urmatoarele:
> studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
> vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei contractuale: minimum 3
ani.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdaptamana.

Conditiile de participare la concurs sunt cele prevazute la art. 15 din Regulamentul-cadru
aprobat prin H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmdtoarele
conditii:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate



e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, si dupa caz, sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de servici,
infractiuni savirsite cu intentie care, ar face o persoana candidata la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu maodificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Concursul consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
1. selectia dosarelor de inscriere;
2. proba scris3;
3. interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru, mentionat mai sus, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

4. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica (recomandari, evaluari);

5. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

6. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

7. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

8. curriculum vitae.
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Copiile documentelor solicitate, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Dosarele de inscriere se depun in perioada 19.12.2022 — 03.01.2023 (luni-joi orele
9.00 - 15.30, vineri orele 9.00 - 13.00), la sediul Autoritatii Nationale pentru Protectia
Consumatorilor din B-dul Aviatorilor nr. 72, sector 1, Bucuresti, Serviciul Resurse
Umane, tel. 021.316.74.84.

Proba scrisa va avea loc in data de 20 ianuarie 2023, iar interviul se sustine intr-
un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor din B-dul Aviatorilor nr. 72,
sector 1, Bucuresti.

Bibliografia propusa pentru concurs:

LEGE nr. 151 din 18 iunie 2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice, cu modificdrile
ulterioare

Hotararea de Guvern nr. 419/2017- pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
legii nr. 151/2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice.

Hotararea de Guvern nr. 11/2016 - privind constituirea comisiior de insolventa la nivel central

si teritorial prevdzute de legea nr. 151/2015 privind procedura insolventei

persoanelor fizice.
Criteriile generale pentru stabilirea nivelului de trai rezonabil, din 15.09.2022 publicate
in Monitorul Oficial, Partea I nr. 973 din 06 octombrie 2022

Hotararea Guvernului nr. 700/2012 - privind organizarea si functiionarea Autoritatii
Nationale pentru Protectia Consumatorilor, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta Guvernului nr. 21/1992- privind protectia consumatorilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 - privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Constitutia Romaniei, republicatd;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 - privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica propusa pentru concurs:



LEGE nr. 151 din 18 iunie 2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice privind
procedura insolventei persoanelor fizice, cu modificarile ulterioare

Criteriile generale pentru stabilirea nivelului de trai rezonabil, din 15.09.2022 publicate
in Monitorul Oficial, Partea I nr. 973 din 06 octombrie 2022

Hotararea de Guvern nr. 419/2017- aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii nr.
151/2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice

Hotararea de Guvern nr. 11/2016- privind constituirea comisiior de insolventa la nivel central
si teritorial previzute de legea nr. 151/2015 privind procedura insolventei
persoanelor fizice.

Constitutia Romaniei, republicata:
TITLUL IT - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
TITLUL III - Autoritdtile publice:

- CAPITOLUL IIT — Guvernul

- CAPITOLUL V - Administratia publicd

Hotararea Guvernului nr. 700/2012 - privind organizarea si functiionarea Autoritatii
Nationale pentru Protectia Consumatorilor, cu modificarile si completdrile ulterioare:

- art.2-art7.
Ordonanta Guvernului nr. 21/1992 - privind protectia consumatorilor, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare:

-CAPITOLUL III - Protectia intereselor economice ale consumatorilor
-CAPITOLUL 1V - Informarea si educarea consumatorilor
-CAPITOLUL X - Sanctiuni
Ordonanta Guvernului nr. 27/2002- privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare :
- art. 2-art. 9, art. 15.

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
-CAPITOLUL I
-CAPITOLUL II: - art. 7.
Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare:
TITLULT - CAPITOLUL II:- art. 3- art. 9;
TITLUL IT - CAPITOLUL I: - art. 17 - art. 18.
Legea nr. 202/2002 - privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
-CAPITOLUL I
-CAPITOLUL II.

Afisat astazi, 16.12.2022


http://www.cdep.ro/pls/dic/site2015.page?den=act2_1&par1=2
http://www.cdep.ro/pls/dic/site2015.page?den=act2_1&par1=3
http://www.cdep.ro/pls/dic/site2015.page?den=act2_1&par1=3#t3c3
http://www.cdep.ro/pls/dic/site2015.page?den=act2_1&par1=3#t3c5

