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RAPORT  
privind activitatea Comisiei Paritare pentru anul 2025 

din cadrul ANPC – aparat central și unități teritoriale subordonate 
 

 
Potrivit art. 489 alin. (4) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Comisia Paritară 
constituită la nivelul Autorității Naționale pentru Protecția Consumatorilor are obligația de 
a întocmi un raport anual cu privire la activitatea desfășurată, care se publică pe site-ul 
Autorităţii, la secțiunea dedicată. 

 
În conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 302/2022 pentru aprobarea 

normelor privind modul de constituire, organizare și funcționare a comisiilor paritare, 
componența, atribuțiile și procedura de lucru ale acestora, precum și a normelor privind 
încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor colective, Comisia Paritară din cadrul 
Autorității Naționale pentru Protecția Consumatorilor a fost constituită prin OPANPC nr. 
1849/26.11.2024, cu modificările aduse prin OPANPC nr. 1903/11.12.2024, respectiv 
OPANPC nr. 1000/22.12.2025. 

 
În exercitarea atribuţiilor sale, Comisia Paritară emite avize consultative. 
 
În anul 2025, membrii Comisiei Paritare din cadrul ANPC, la solicitarea 

Președintelui comisiei, au participat la 2 (două) ședințe, ordinea de zi vizând analiza și 
avizarea Planului de pregătire profesională a personalului din cadrul Autorității (stabilirea 
numărului de cursuri profesionale de care vor beneficia angajații ANPC în cursul anului 
2025, precum și structurile din cadrul Autorității cărora le vor fi repartizate cursurile în 
baza fondurilor alocate, conform bugetului anual), finalizate cu emiterea avizului favorabil 
cu privire la cele dezbătute, conform Procesului-Verbal nr. 5 /15.04.2025. 

 
În vederea respectării prevederilor art. XVII, alin. (1), lit. f) din Ordonanţa de 

urgenţă nr. 52/2025 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, pentru 
stabilirea unor măsuri privind implementarea programelor naţionale din domeniul 
lucrărilor publice, precum şi pentru stabilirea unor măsuri bugetare, Direcția Resurse 
Umane din cadrul Autorității a comunicat Comisiei Paritare modificările legislative 
referitoare la suspendarea cheltuielilor bugetare pentru pregătirea profesională 
a personalului Autorității aferente anului 2025, cheltuieli stabilite anterior pe baza 
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avizului Comisiei Paritare, măsură de care Comisia a luat act conform Adresei de informare 
nr. 91699/27.10.2025, înregistrată la Comisia paritară cu nr. 2/27.10.2025. 

 
  Totodată, în completarea măsurilor prevăzute în planul anual, în temeiul 
protocoalelor de colaborare interinstituțională încheiate, au fost întreprinse demersuri 
pentru facilitarea accesului funcționarilor publici (de conducere și de execuție), respectiv 
personalului contractual din cadrul ANPC – aparat central și unitățile teritoriale 
subordonate, la programe de pregătire profesională în domenii precum digitalizarea 
administrației publice și participarea la programul postuniversitar de dezvoltare a carierei 
(curs expert dezvoltare durabilă), organizate în condițiile legii, fără a implica costuri 
suplimentare pentru Autoritate. Participarea la aceste programe s-a finalizat cu 
eliberarea de certificate de participare sau certificate de atestare, după caz. O parte dintre 
angajați au manifestat interes pentru dezvoltarea profesională, participând, din inițiativă 
proprie, la programe de formare finanțate din fonduri proprii ale acestora în domenii 
precum competențe digitale, resurse umane, program de formare corespunzătoare 
categoriei înalților funcționari publici, etc. 

 
Persoana responsabilă a raportat Agenției Naționale a Funcționarilor Publici 

informațiile referitoare la Comisia Paritară și Acordul colectiv de muncă prevăzute în 
formatul standard – Anexa 1 din Ordinul ANFP nr. 1109/2022, cu modificările și 
completările ulterioare. Raportarea se realizează în format online, prin mijloacele 
electronice puse la dispoziție de Agenția Națională a Funcționarilor Publici. 
 

Pe parcursul anului nu au existat inițiative/propuneri ale funcționarilor publici din 
cadrul Autorității în vederea îmbunătățirii activității și nici sesizări adresate președintelui 
Autorității cu privire la neîndeplinirea sau îndeplinirea defectuoasă a atribuțiilor Comisiei 
Paritare. 

 
Comisia Paritară precizează că, în îndeplinirea atribuției sale privind monitorizerea 

acordurilor colective dintre sindicatele reprezentative sau reprezentanţii funcţionarilor 
publici şi autorităţile sau instituţiile publice, în cadrul Autorității Naționale pentru Protecția 
Consumatorilor nu au fost încheiate astfel de acorduri, la nivelul anului 2025. 

 
 

Președinte Comisia Paritară, 
L.T.R. 

 
 

Secretar titular al Comisiei Paritare, 
I.G.S.                          




